
 部门整体绩效及项目支出绩效表

预算年度：2022 金额单位：元

单位名

称
项目名称

预算

执行

率权

重(%)

批复数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标

绩效

指标

性质

绩效指标值 本年绩效指标值
绩效度

量单位
权重

本年权

重

指标

方向

性

164001-

拉萨市

交通运

输局本

级

54010021Y0000

00015399-干部

职工意外伤害

保险经费

10 12,500.00 干部职工意外伤害保险经费

产出指标

数量指标 干部人数 ≥ 97 97 人数 10 10
正向

指标

质量指标 确保在职职工保险 ≥ 98 98 % 10 10
正向

指标

时效指标 2022年全年 ≥ 365 365 天 10 10
正向

指标

成本指标 年成本 ＝ 1.25 1.25 万元 20 20
正向

指标

效益指标

社会效益

指标
全体在职职工 ≥ 97 97 人数 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
满意度 定性 好坏 好坏 20 20

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意 ≥ 97 97 人数 10 10
正向

指标

54010021T0000

00009990-执法

经费

10 290,000.00

目标1：开展全市旅游市场非法营运专项

整治、加大路面巡查力度，加强对我市

机场、旅游景区等重点区域车辆的动态

监管。 目标2：根据我市道路运输市场

运输需求情况，严格按照相关法律法

规，加大执法力度，坚持“卸载为主、

处罚为辅”的原则，采取固定治超和流

动治超相结合的方式，加大对货运超限

车辆的执法检查力度。 目标3：始终坚

持贯彻落实各级安全生产工作会议精

神，按照“谁主管、谁负责”和“层层

抓落实”的原则，把安全生产责任制落

实到生产一线，实现安全生产责任全面

覆盖。 目标4：充分发挥专人管理的24

小时投诉举报电话“0891-96123”作

用，夯实联动执法机制，及时发现、收

集、处理群众反映的非法营运、超载等

有关问题，积极回应群众诉求。

产出指标

数量指标 出动执法人员人次 ≥ 7300 7300 人数 10 10
正向

指标

质量指标 国道超载超限比上年降低 ≤ 5 5 % 10 10
反向

指标

时效指标
充分发挥专人管理的24小

时投诉举报电话
定性 优良中低差 优良中低差 台（套） 10 10

正向

指标

成本指标
出动执法人员、出动执法

车辆
≤ 29 29 万 30 30

反向

指标

效益指标

社会效益

指标

实行教育和惩罚相结合，

提高群众出行安全率
≥ 980 980 人数 10 10

正向

指标

可持续影

响指标

处理群众反映的非法营运

、超载等有关问题，积极

回应群众诉求。保障群众

出行安全。

≥ 6300 6300 台 10 10
正向

指标

满意度指标

服务对象

满意度指

标

加强整顿超限超载现象，

道路货运经营者公平参加

货运市场竞争、加大群众

对非法营相关工作的认知

率。

≥ 3000 3000 册/期 10 10
正向

指标

54010021T0000

00019095-S5线

拉萨至泽当快

速通道建设项

目

10 645,158,900.00

为切实加强拉萨市与山南市经济一体化

发展，巩固国防、促进拉萨社会经济发

展

产出指标

数量指标

建设(改造、修缮)工程量 ≥ 2.1618 2.1618 平方米/公 5 5
正向

指标

建设(改造、修缮)工程数

量
≥ 1 1 个 5 5

正向

指标



164001-

拉萨市

交通运

输局本

级

54010021T0000

00019095-S5线

拉萨至泽当快

速通道建设项

目

10 645,158,900.00

为切实加强拉萨市与山南市经济一体化

发展，巩固国防、促进拉萨社会经济发

展

产出指标

质量指标

项目设计变更率 ≤ 0 0 % 10 10
反向

指标

竣工验收合格率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标

项目按计划开工率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

项目按计划完工率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

成本指标 超概算项目比例 ≤ 0 0 % 10 10
反向

指标

效益指标
社会效益

指标

建筑（工程）综合利用率 ≥ 90 90 % 5 5
正向

指标

设施正常运转率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

项目受益人数 ≥ 1000 1000 人 10 10
正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

受益群体满意度 ≥ 90 90 % 5 5
正向

指标

54010021T0000

00018240-拉萨

市东环线北线

项目

10 100,000,000.00 竣工验收、各专项工程移交

产出指标

数量指标

建设(改造、修缮)工程量 ≥ 18.92 18.92 平方米/公 10 10
正向

指标

建设(改造、修缮)工程数

量
≥ 8 8 个 10 10

正向

指标

质量指标

项目设计变更率 ≤ 10 10 % 10 10
反向

指标

竣工验收合格率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标

项目按计划完工率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

项目按计划开工率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

成本指标 超概算项目比例 ≤ 0 0 % 10 10
反向

指标

效益指标
社会效益

指标

建筑（工程）综合利用率 ≥ 95 95 % 5 5
正向

指标

设施正常运转率 ≥ 100 100 % 5 5
正向

指标

项目受益人数 ≥ 50000 50000 人 5 5
正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

受益群体满意度 ≥ 90 90 % 5 5
正向

指标

54010022T0000

00414410-拉萨

市高海拔地区

农村公路桥梁

养护关键技术

研究

10 320,000.00

近二十年来，拉萨市因经济发展的需

要，农村公路桥梁的建设需求有了大幅

度的提高，其建设情况反映着拉萨的交

通发达程 度乃至经济发展的整体水平。

相对于国省干线公路桥梁，农村公路桥

梁数量众多、类型广泛、老龄化现象严

重，总体技术状况不容乐观，存在较大

的安全隐患。此外作为农村公路管养责

任主体的县(区)公路管养机构无论从管

理还是技术方面均较难履行好桥梁管养

的职责，基层普遍缺乏具有相应专业技

术和经验的养护管理人员，这些农村公

路桥梁的养护管理方面待解决的技术问

题随着农村经济的持续发展，会不断的

暴露和显现出来，成为制约农村公路持

续健康发展的瓶颈。 本项目拟对拉萨市

农村公路桥梁的桥型、常见病害以及养

护管理的现状进行调研，切实针对拉萨

市高海拔区域农村公路桥梁 的特点与现

状，开展农村公路桥梁病害成因以及养

产出指标

数量指标

预期成果 ＝ 3 3 个（套） 20 20
正向

指标

技术领域 ＝ 3 3 个（套） 20 20
正向

指标

成本指标 项目成本 ＝ 32 32 万元 10 10
正向

指标



164001-

拉萨市

交通运

输局本

级

54010022T0000

00414410-拉萨

市高海拔地区

农村公路桥梁

养护关键技术

研究

10 320,000.00

近二十年来，拉萨市因经济发展的需

要，农村公路桥梁的建设需求有了大幅

度的提高，其建设情况反映着拉萨的交

通发达程 度乃至经济发展的整体水平。

相对于国省干线公路桥梁，农村公路桥

梁数量众多、类型广泛、老龄化现象严

重，总体技术状况不容乐观，存在较大

的安全隐患。此外作为农村公路管养责

任主体的县(区)公路管养机构无论从管

理还是技术方面均较难履行好桥梁管养

的职责，基层普遍缺乏具有相应专业技

术和经验的养护管理人员，这些农村公

路桥梁的养护管理方面待解决的技术问

题随着农村经济的持续发展，会不断的

暴露和显现出来，成为制约农村公路持

续健康发展的瓶颈。 本项目拟对拉萨市

农村公路桥梁的桥型、常见病害以及养

护管理的现状进行调研，切实针对拉萨

市高海拔区域农村公路桥梁 的特点与现

状，开展农村公路桥梁病害成因以及养

产出指标

效果指标
工作开展的合法性得到保

障
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

效益指标

社会效益

指标

统一的、具体的、指导性

得到提高
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
满足社会可持续发展 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标

服务对象

满意度指

标

行业满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

54010022T0000

00414422-拉萨

市公路旅游服

务标识设置标

准化研究

10 280,000.00

本次研究将提出拉萨市公路交通旅游标

志设置时应遵循的规则,以便今后在拉萨

市设置旅游标志时可按照统一的、具体

的、有可操作性的方法执行。主要内容

将包括: 1.公路性质、等级与旅游景区

等级、旅游标志设置数量关系的规定; 

2.旅游景区标志在公路上辐射范围的规

定; 3.旅游标志设置位置、结构型式的

规定; 4.旅游标志版面内容、尺寸、颜

色的规定; 5.旅游图形符号运用的规定

(融入拉萨特有民俗、文化特色元素); 

6. 旅游标志之间设置距离的规定;

产出指标

数量指标

技术领域 ＝ 3 3 个（套） 20 20
正向

指标

预期成果 ＝ 3 3 个（套） 20 20
正向

指标

成本指标 资金 ＝ 28 28 万元 10 10
正向

指标

效果指标
工作开展的合法性得到保

障
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

效益指标

社会效益

指标

统一的、具体的、指导性

得到提高
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
标志设置时应遵循的规则, 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

行业满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

54010022T0000

00411779-《拉

萨市出租汽车

管理办法》编

制费

10 100,000.00

对原《拉萨市出租汽车管理办法》予以

修订，使其更加适应当前及今后道路运

输市场的发展需求。

产出指标

数量指标 印刷数量 ＝ 3000 3000 册 8 8
正向

指标

质量指标 目标责任考核达标率 ≥ 90 90 % 8 8
正向

指标

时效指标 按时完成率 ≥ 90 90 % 8 8
正向

指标

成本指标 修订成本 ＝ 10 10 万元 8 8
正向

指标

效果指标 修订效果 定性 优良中低差 优良中低差 8 8
正向

指标

安全指标 安全指标 ≤ 1 1 % 8 8
反向

指标

效益指标

经济效益

指标
经济效益指标 定性 优良中低差 优良中低差 8 8

正向

指标

社会效益

指标

规范城市公共交通运输市

场
定性 优良中低差 优良中低差 8 8

正向

指标

生态效益

指标
生态效益指标 定性 优良中低差 优良中低差 8 8

正向

指标

可持续发

展指标
满足社会可持续发展 定性 优良中低差 优良中低差 8 8

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

受众群众满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标



164001-

拉萨市

交通运

输局本

级

54000021Y0000

00005227-工会

经费

10 314,900.00
保障单位日常运转，提高预算编制质

量，严格执行预算

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

质量指标
预算编制质量=∣（执行数

-预算数）/预算数∣
≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

效益指标
经济效益

指标

“三公经费控制率”=（实

际支出数/预算安排数）

×100%

≤ 100 100 % 22.5 22.5
反向

指标

运转保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

54000021Y0000

00005098-商品

和服务支出

10 2,151,600.00
保障单位日常运转，提高预算编制质

量，严格执行预算

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

质量指标
预算编制质量=∣（执行数

-预算数）/预算数∣
≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

效益指标
经济效益

指标

“三公经费控制率”=（实

际支出数/预算安排数）

×100%

≤ 100 100 % 22.5 22.5
反向

指标

运转保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

54000021R0000

00005097-其他

对个人和家庭

的补助

10 376,860.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005092-城镇

职工基本医疗

保险缴费

10 1,478,900.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005055-工资

性支出

10 16,536,800.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005089-其他

工资福利支出

10 1,058,300.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标



164001-

拉萨市

交通运

输局本

级

54000021R0000

00005089-其他

工资福利支出

10 1,058,300.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005090-机关

事业单位养老

保险缴费

10 2,719,800.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005091-职业

年金缴费

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005093-公务

员医疗补助

10 340,000.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005088-其他

社会保险缴费

10 17,000.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005095-医疗

费

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005094-住房

公积金

10 2,039,900.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标
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54000021R0000

00005094-住房

公积金

10 2,039,900.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000022R0000

00070137-在职

干部职工体检

费

10 119,600.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005096-对个

人和家庭的补

助

10 69,400.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54010021T0000

00010700-拉萨

市重点项目

（西藏S5线拉

萨至泽当快速

路工程建设项

目）质量监督

检查费

10 466,900.00

为进一步监督管理拉萨市重点建设项目

（西藏S5线拉萨至泽当快速路工程建设

项目）工程质量、安全水平，切实履行

好我局对拉萨市重点建设项目（西藏S5

线拉萨至泽当快速路工程建设项目）的

监督管理。

产出指标

数量指标

检查频次 ≥ 3 3 次 20 20
正向

指标

完成检查报告数量 ≥ 5 5 个 20 20
正向

指标

质量指标 抽检覆盖率 ≥ 100 100 % 20 20
正向

指标

时效指标 年度检查任务按时完成率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

效益指标

社会效益

指标
检查结果公开率 ≥ 100 100 % 5 5

正向

指标

可持续影

响指标
问题整改落实率 ≥ 100 100 % 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

检查人员被投诉次数 ≤ 0 0 次 5 5
反向

指标

54010022Y0000

00081631-2022

年市交通运输

局本级党建经

费

10 34,000.00
加强党员教育，丰富组织生活，服务党

员，党政书籍购买等工作

产出指标

数量指标

制定活动方案，开展活动

次数
≥ 3 3 次 20 20

正向

指标

活动人员参与度 ≥ 50 50 % 10 10
正向

指标

成本指标 成本控制数 ≥ 3.402 3.402 万元 10 10
正向

指标

效益指标

社会效益

指标

加强党员教育，丰富组织

生活
定性 优良中低差 优良中低差 20 20

正向

指标

可持续影

响指标
党建日常工作 定性 优良中低差 优良中低差 20 20

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

单位满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标
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54010021Y0000

00015392-市交

通局离退休干

部职工党员活

动经费

10 5,400.00

每年组织党组织关系在单位的离退休干

部职工党员，开展退休不褪色，永远跟

党走主题教育实践活动。

产出指标

数量指标
指定活动方案，开展活动

次数
≥ 1 1 次 20 20

正向

指标

质量指标 活动人员参与度 ≥ 50 50 % 10 10
正向

指标

时效指标 活动完成时间 ≤ 2022 2022 年 20 20
反向

指标

成本指标 项目预算控制数 ≤ 0.54 0.54 万元 20 20
反向

指标

效益指标
社会效益

指标
关怀离退休干部 ≥ 1 1 次 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

离退休干部对活动开展的

满意度
≥ 90 90 % 10 10

正向

指标

54010021Y0000

00015436-交通

局离退休党支

部活动经费

10 2,000.00

每年组织党组织关系在单位的离退休干

部职工党员，开展退休不褪色，永远跟

党走主题教育实践活动。

产出指标

数量指标
指定活动方案，开展活动

次数
≥ 1 1 次 20 20

正向

指标

质量指标 活动人员参与度 ≥ 50 50 % 20 20
正向

指标

时效指标 活动完成时间 ≤ 2022 2022 年 20 20
反向

指标

成本指标 项目预算控制数 ≥ 0.2 0.2 万元 10 10
正向

指标

效益指标
社会效益

指标
关怀离退休干部 ≥ 1 1 次 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

离退休干部对活动开展的

满意度
≥ 90 90 % 10 10

正向

指标

54010022T0000

00423930-2022

年专项规划预

算项目资金

10 1,854,000.00

上述5项全市交通运输专项规划和课题研

究成果通过行业审查，形成《拉萨市综

合立体交通网规划（2021-2050年）》《

拉萨市“十四五”综合交通运输发展规

划》《拉萨市农村公路网规划（2020年-

2025年）研究》《拉萨市干线公路与城

市道路系统适配性研究（2020年-

2025年）》《拉萨市中心城区交通拥堵

综合治理方案研究（2020年-2025年）》

比较成形的文稿。再报市人民政府批复

后，为全市交通运输行业发展提供相应

指导。

产出指标

数量指标

5项全市交通运输专项规划

和课题研究
＝ 5 5 篇 15 15

正向

指标

2020年底完成征求意见稿

和行业审查
＝ 5 5 篇 15 15

正向

指标

质量指标 经市政府批复合格率 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标 规划编制按时完成率 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

成本指标 预算控制数 ≤ 185.4 185.4 % 10 10
反向

指标

效益指标

社会效益

指标
交通建设和发展 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续影

响指标

后续交通建设及发展有利

性
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

成果应用单位满意度 ≥ 90 90 % 10 10
正向

指标

54010022T0000

00425407-执法

岗亭

10 380,000.00

2010年12月16日，拉萨市579辆个体私营

中巴车依法全面退市，国有公益性公交

车全面投放运营，公交出行成为拉萨市

民群众公共交通出行主导性出行方式，

进一步推进大中城市公共交通、公务用

车电动化进程的相关指导意见和我市“

东延西扩南跨，一城两岸三区”总体规

划布局，为进一步改善市民群众出行环

境，提升公交出行品质。

产出指标

数量指标 岗亭 ＝ 1 1 套 20 20
正向

指标

质量指标 项目验收价格率 ＝ 100 100 % 20 20
正向

指标

时效指标 完工时间 ＝ 2022 2022 期/年 10 10
正向

指标
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54010022T0000

00425407-执法

岗亭

10 380,000.00

2010年12月16日，拉萨市579辆个体私营

中巴车依法全面退市，国有公益性公交

车全面投放运营，公交出行成为拉萨市

民群众公共交通出行主导性出行方式，

进一步推进大中城市公共交通、公务用

车电动化进程的相关指导意见和我市“

东延西扩南跨，一城两岸三区”总体规

划布局，为进一步改善市民群众出行环

境，提升公交出行品质。

产出指标

成本指标 项目预算执行数 ≤ 38 38 万 10 10
反向

指标

效益指标

社会效益

指标
履职基础，公共服务能力 定性 优良中低差 优良中低差 人次 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
非法营运 定性 优良中低差 优良中低差 台 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

执法人员满意度 定性 优良中低差 优良中低差 人数 10 10
正向

指标

54010021T0000

00010697-公路

管理经费

10 650,000.00

1.做好我单位职责范围内的各项后勤保

障工作,对院内绿化、办公设施设备、维

稳设施、网络设施、办公楼屋顶漏水进

行修缮维护,确保正常运转，做好各项维

稳安保工作； 2.做好我单位单位内部网

络运行及维护,保持网络及单位内部座机

畅通； 3.完成市政府12345工作要求，

保持12345专用电话畅通，及时处理出租

车、民工工资拖欠等相关工作； 4.完成

好各项保密、档案管理、政务管理、信

息化建设； 5.开展好农村公路专项检

查，建设好“四好农村公路”; 6.拉萨

市农村公路质量监督检查费（质监

站）：为进一步监督管理拉萨市农村公

路、安防工程、危桥改造等工程质量、

安全水平。 

产出指标

数量指标 资金涉及方面 ＝ 9 9 项 20 20
正向

指标

质量指标 后勤保障 定性 优良中低差 优良中低差 20 20
正向

指标

成本指标 使用金额 ＝ 65 65 万元 10 10
正向

指标

效益指标

社会效益

指标
公路监督职责 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
公路工程质量 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标

服务对象

满意度指

标

单位职工满意度 定性 好坏 好坏 10 10
正向

指标

单位满意度 定性 好坏 好坏 10 10
正向

指标

54010022T0000

00364302-2021

年市政基础设

施建设-拉萨市

北环路和蓝天

路改造工程

10 244,010,000.00

保障建筑质量和效益，有效控制投资概

算，充分发挥项目经济效益、社会效益

、民生效益和生态效益，不断改善农民

群众生活生产条件

产出指标

数量指标

支持项目数量 ＝ 1 1 项 10 10
正向

指标

改建道路路长 ≥ 0.13 0.13 千米 10 10
正向

指标

新建（改扩建）道路 ＝ 1 1 条 10 10
正向

指标

质量指标

审计、督查巡视等指出问

题项目比例
＝ 0 0 个（套） 10 10

正向

指标

工程合格率 ≥ 90 90 % 10 10
正向

指标

时效指标 开工率 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

成本指标 投资计划金额 ≤ 24401 24401 万元 10 10
反向

指标

效益指标

经济效益

指标
带动地区相关产业发展 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

社会效益

指标
基本公共服务能力 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

生态效益

指标
建设符合环评审批要求 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

可持续影

响指标
项目可持续性 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

服务对象满意度 ≥ 90 90 % 0 0
正向

指标
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54010021T0000

00010701-拉萨

市柳梧大桥南

桥头交通拥堵

节点改造工程

10 10,012,500.00

本项目主要通过建设柳梧大桥南桥头西

侧A匝道工程，使匝道衔接柳梧大桥与南

环路连接，实现柳梧大桥向南方向车辆

拥堵问题改善。

产出指标

数量指标 匝道数量 ＝ 437.74 437.74 米 10 10
正向

指标

质量指标 合格率 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标 完工率 ＝ 100 100 % 5 5
正向

指标

成本指标
实际总投资占概算批复百

分比
≤ 100 100 % 10 10

反向

指标

效果指标
柳梧大桥到南环交通运输

出行成本。
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

安全指标 项目建设安全性 ≥ 100 100 % 5 5
正向

指标

效益指标

经济效益

指标

柳梧大桥到南环交通运输

出行成本
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

社会效益

指标

柳梧大桥向南方向交通拥

堵程度
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

生态效益

指标

柳梧大桥到南环拥堵尾气

排放量
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续发

展指标
项目持续发挥作用 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

群众出行满意度 定性 优良中低差 优良中低差 5 5
正向

指标

54010021T0000

00010715-公交

运营补贴

10 86,843,900.00
控制成本、提高市民出行满意度，更加

完善公交服务系统，保障市民出行需求

产出指标

数量指标

公交车新增 ≥ 100 100 辆 10 10
正向

指标

新增老年卡 ≥ 7000 7000 人 10 10
正向

指标

质量指标

公交车新增 ≥ 100 100 辆 10 10
正向

指标

新增老年卡 ≥ 7000 7000 人 10 10
正向

指标

成本指标 全年维修费 ＝ 2847 2847 元 10 10
正向

指标

效果指标

节约能源 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

行业持续发展 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

效益指标

生态效益

指标
减少污染 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续发

展指标
提高市民出行需求 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

新能源公交车使用满意度 定性 优良中低差 优良中低差 5 5
正向

指标

54010022T0000

00463690-交通

局59.3.28三大

节日慰问金

10 6,000.00
严格按照慰问方案使用资金，让老干部

感受到党委政府关怀。

产出指标

数量指标 慰问标准 ≥ 2000 2000 元/人 10 10
正向

指标

质量指标 慰问金发放准确率 ≥ 98 98 % 15 15
正向

指标
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54010022T0000

00463690-交通

局59.3.28三大

节日慰问金

10 6,000.00
严格按照慰问方案使用资金，让老干部

感受到党委政府关怀。

产出指标

时效指标 资金在规定时间内下达率 ≥ 98 98 % 15 15
正向

指标

成本指标
十八军老同志，59.3.28退

休干部人均标准
＝ 2000 2000 元/人 10 10

正向

指标

效益指标

社会效益

指标

老干部感受到党委政府关

怀
定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
感受党的关怀，安度晚年 定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

老干部满意度 ≥ 90 90 % 20 20
正向

指标

54010021T0000

00010698-办公

楼及附属设施

维修改造资金

（市道路运输

管理局）

10 448,000.00

现拉萨市道路运输管理局办公用房系危

房，存在严重的安全隐患，故为改善运

管局干部职工办公环境，更好服务群

众，也为及时消除安全隐患，特申请解

决办公楼及附属设施维修改善资金224万

元。

产出指标

数量指标

办公楼及附属设施维修改

造
＝ 224 224 万元 10 10

正向

指标

改造面积 ＝ 1279.82 1279.82 平方米 10 10
正向

指标

质量指标

施工安全事故发生率 ＝ 0 0 % 10 10
正向

指标

验收合格率 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标 预计完工时间 ＝ 12 12 月 10 10
正向

指标

成本指标 项目预算控制数 ＝ 224 224 万元 10 10
正向

指标

效益指标
社会效益

指标

安全隐患 ＝ 0 0 件 10 10
正向

指标

公共服务能力提高 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

办事对象满意度 ＝ 70 70 % 10 10
正向

指标

54010022T0000

00409624-扫黑

除恶经费

10 30,000.00 扫黑除恶

产出指标

数量指标 开展扫黑除恶活动 ≥ 3 3 万元 20 20
正向

指标

质量指标 严格按照办公标准执行 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

时效指标 按时完成项目进度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

成本指标 控制预算成本 ≤ 3 3 万元 10 10
反向

指标

效益指标

社会效益

指标

长期保障扫黑除恶工作正

常运转
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

可持续影

响指标

摸排黑恶线索，整治市场

乱象
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

单位职工满意度 ≥ 95 95 % 20 20
正向

指标

54010021T0000

00010699-交通

局机动经费

10 680,000.00
　机动经费用于机关本级行政运行资金

的补充

产出指标

数量指标 涉及面 ≥ 2 2 万元 20 20
正向

指标

质量指标 案件诉讼费 定性 优良中低差 优良中低差 万元 10 10
正向

指标
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54010021T0000

00010699-交通

局机动经费

10 680,000.00
　机动经费用于机关本级行政运行资金

的补充

产出指标

时效指标 法律顾问经费 定性 优良中低差 优良中低差 万元 10 10
正向

指标

成本指标 其他临时性机动经费 ＝ 3 3 万元 10 10
正向

指标

效益指标

经济效益

指标
其他机动经费补充 ＝ 3 3 万元 10 10

正向

指标

可持续影

响指标
行政运行及一般管理事务 ≥ 2 2 万元 20 20

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

单位满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

54010021T0000

00019076-全市

高龄老人健康

10 22,200.00 高龄老人健康补贴，享受人员为29人。 产出指标 数量指标 享受人员 ＝ 29 29 人 90 90
正向

指标

54010022T0000

00069278-拉萨

市自然灾害综

合风险公路承

灾体普查工作

市级工作经费

10 184,500.00

依据指南技术标准，引入外部数据对风

险点数据完备性、一致性、准确性开展

检查。

产出指标

数量指标 拉萨市一套成果图件 ＝ 1 1 个 10 10
正向

指标

质量指标 满足核查结果 ＝ 100 100 % 10 10
正向

指标

时效指标 完工时间 ≤ 12 12 月 10 10
反向

指标

成本指标

检查结果报告及反馈 ＝ 2.7 2.7 万元 10 10
正向

指标

风险点数据质量检查 ＝ 16.2 16.2 万元 10 10
正向

指标

成果图件 ＝ 16.2 16.2 万元 10 10
正向

指标

派驻技术指导 ＝ 1.8 1.8 万元 10 10
正向

指标

效益指标

社会效益

指标
降低灾害风险 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

可持续影

响指标
满足社会可持续发展 定性 优良中低差 优良中低差 5 5

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

群众满意度 ≥ 90 90 % 10 10
正向

指标

54010021Y0000

00060861-驻村

工作队生活补

助、油料费及

运行经费

10 165,500.00

保障驻村工作队人员生活补助，按月发

放；保障我局驻村工作队日常运行；保

障我局驻村工作队油料费。

产出指标

数量指标 1个驻村工作队 ＝ 1 1 个 10 10
正向

指标

质量指标 保障驻村工作队人员生活 定性 好坏 好坏 10 10
正向

指标

时效指标 时间 ＝ 1 1 年 10 10
正向

指标

成本指标 补助金额 ≤ 16.55 16.55 万元 20 20
反向

指标

效益指标

社会效益

指标

能更好的完成上级安排的

任务
定性 好坏 好坏 20 20

正向

指标

可持续影

响指标
保障驻村工作队正常工作 定性 好坏 好坏 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

纳木措恰噶村满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标
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54010021T0000

00010702-交通

局三大节日离

退休干部职工

慰问经费

10 48,100.00

　根据拉萨市财政局关于印发《拉萨市

本级机关事业单位慰问经费管理实施办

法（暂行）》（拉财字〔2020〕2号）二

类慰问对象个人慰问金1000元，慰问品

300元，《西藏自治区党委老干部局 西

藏自治区财政厅关于印发西藏自治区离

退休干部慰问暂行办法的通知》（藏老

干通〔2020〕1号）第六条按每人慰问金

1000元、慰问品300元执行。

产出指标

数量指标 慰问标准 ＝ 1300 1300 元/人年 20 20
正向

指标

质量指标 慰问发放准准确率 ≥ 98 98 % 20 20
正向

指标

时效指标 资金在规定时间内下达率 ≥ 98 98 % 10 10
正向

指标

成本指标 离退休干部年慰问金额 ＝ 1300 1300 元/人年 10 10
正向

指标

效益指标

社会效益

指标

确保退休干部享受党的关

怀
定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

可持续影

响指标

感受党和社会的关怀。安

度晚年
定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

老干部满意度 ≥ 90 90 % 10 10
正向

指标

54000021T0000

00068733-重大

项目前期经费

（西部大开发

前期工作补

助）

10 1,000,000.00

开展项目前期工作，包括规划研究、项

目建议书、可行性研究及初步设计等内

容

产出指标

数量指标

编制林评报告（本） ＝ 1 1 本 10 10
正向

指标

编制地质灾害评估报告

（本）
＝ 1 1 本 10 10

正向

指标

质量指标

基础调研充分 定性 高中低 高中低 20 20
正向

指标

成果符合度 定性 高中低 高中低 10 10
正向

指标

时效指标 年度完成编制工作 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

成本指标 前期经费 ＝ 100 100 万元 10 10
正向

指标

效益指标
可持续影

响指标
项目建设提供基础 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

报告使用者满意度 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

54010022T0000

00456851-拉萨

市农村公路养

护工程资金

10 14,640,000.00

在无重大自然灾害情况下，保证

5868.471公里农村公路畅通；2022年全

市农村公路养护优良率达到目标责任书

的标准；加强养护巡查频次管理，及时

发现病害和安全隐患并及时处理，确保

公路安全畅通。

产出指标

质量指标 合格、不合格 定性 优良中低差 优良中低差 10 10
正向

指标

时效指标 养护工程时限 ≥ 12 12 月 10 10
正向

指标

成本指标 项目成本 ＝ 1464 1464 万元 10 10
正向

指标

效益指标

经济效益

指标
公路畅通、提高经济发展 定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

社会效益

指标

公路畅通、为广大出行人

员提供便捷交通服务
定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

生态效益

指标

公路养护工程与生态发展

的协调性
定性 好坏 好坏 10 10

正向

指标

可持续发

展指标
满足社会可持续发展 定性 好坏 好坏 15 15

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

受众群众满意度 ≥ 80 80 % 15 15
正向

指标
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54000021R0000

00005097-其他

对个人和家庭

的补助

10 59,600.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005095-医疗

费

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005088-其他

社会保险缴费

10 3,300.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005094-住房

公积金

10 390,900.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005055-工资

性支出

10 3,257,200.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54010022T0000

00081432-2022

年运管三大节

日离退休干部

慰问经费

10 9,100.00

藏老干通【2020】1号，慰问范围：离退

休干部（不含工人），慰问标准按照《

拉萨市财政局关于印发<拉萨市本级机关

事业单位慰问经费管理办法（暂行）>的

通知》。我单位退休干部人员数为7人，

每人1300元的标准，共计慰问金

1300*7=0.91元

产出指标

数量指标

退休干部人数 ＝ 13 13 人 30 30
正向

指标

标准 ＝ 1300 1300 元/人年 20 20
正向

指标

成本指标 总成本 ＝ 9100 9100 元/年 20 20
正向

指标
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54010022T0000

00081432-2022

年运管三大节

日离退休干部

慰问经费

10 9,100.00

藏老干通【2020】1号，慰问范围：离退

休干部（不含工人），慰问标准按照《

拉萨市财政局关于印发<拉萨市本级机关

事业单位慰问经费管理办法（暂行）>的

通知》。我单位退休干部人员数为7人，

每人1300元的标准，共计慰问金

1300*7=0.91元
效益指标

可持续影

响指标
保障活动有序开展 定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

54010022Y0000

00081434-2022

年运管局离退

休干部职工党

员活动经费

10 2,600.00
我单位退休党员人数为13人，每人200元

的标准，共计200*13=2600元

产出指标

数量指标

退休人数 ＝ 13 13 人 20 20
正向

指标

标准 ≥ 200 200 元/人年 20 20
正向

指标

成本指标 总额 ＝ 2600 2600 元 20 20
正向

指标

效益指标
可持续影

响指标
保障活动有序开展 定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 20 20
正向

指标

54010022T0000

00072010-2022

年机动经费

（运管局）

10 90,000.00
　弥补我单位日常公用经费及人员经费

不足的情况下产生的费用

产出指标

数量指标 职工人数 ＝ 18 18 人 10 10
正向

指标

成本指标 成本 ＝ 9 9 万元 20 20
正向

指标

效果指标 弥补经费不足 定性 好坏 好坏 20 20
正向

指标

效益指标
可持续影

响指标
保障单位工作正常开展 定性 好坏 好坏 20 20

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 20 20
正向

指标

54010022T0000

00072005-2022

年第三方购买

服务

10 1,714,300.00

　1、确保系统正常运行，各级系统保证

数据互联互通、上传正常，网络通畅，

无影响系统运行的重大网络、软硬件故

障； 2、落实《道路运输车辆动态监督

管理办法》交通部2016年第55号令的要

求，保证每月在全区的联网联控考核成

绩排名前列； 3、实现交通安全生产监

督纵向监督机制，建立道路运输车辆动

态信息联网联控监督机制和层层上报机

制； 4、强化企业培训，切实强化车企

负责人及车企平台监测人员责任意识，

发挥联网联控平台对道路运输安全监管

的科技支撑作用，遏制重特大道路运输

事故发生。 5、指导辖区道路运输企业

落实动态监控主体责任意识，提升企业

动态监控管理水平。

产出指标

数量指标

硬件采购（维护）数量 ≥ 1 1 个 10 10
正向

指标

系统开发数量 ≥ 1 1 个 10 10
正向

指标

质量指标

系统故障率 ≤ 5 5 % 10 10
反向

指标

系统验收合格率 ≥ 95 95 % 10 10
正向

指标

成本指标

年度维护成本增长率 ≤ 100 100 % 10 10
反向

指标

线路租用成本 ≤ 171.43 171.43 万元 10 10
反向

指标

数据采购成本 ≤ 171.43 171.43 万元 10 10
反向

指标

效益指标
可持续影

响指标
系统正常使用年限 ≥ 8 8 年 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

使用人员满意度 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

54010022Y0000

00072013-2022

年电信专线租

用费（运管

局）

10 96,900.00
我局100M电信专线租用费每月8068元，

一年合计约9.69万元。

产出指标

数量指标 专线条数 ＝ 1 1 条 20 20
正向

指标

质量指标 网络质量 定性 高中低 高中低 20 20
正向

指标
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54010022Y0000

00072013-2022

年电信专线租

用费（运管

局）

10 96,900.00
我局100M电信专线租用费每月8068元，

一年合计约9.69万元。

产出指标

时效指标 租用时间 ＝ 1 1 年 10 10
正向

指标

成本指标 专线租用费 ＝ 9.69 9.69 万元 10 10
正向

指标

效益指标
可持续影

响指标
电信专线网络畅通度 定性 高中低 高中低 20 20

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

54010022Y0000

00081436-2022

年运管局党建

经费

10 6,800.00
我单位在职党员14人，,14人*486元

=6804元

产出指标

数量指标

标准 ＝ 486 486 元/人年 20 20
正向

指标

在职党员人数 ＝ 14 14 人数 20 20
正向

指标

时效指标 开展时间 ＝ 1 1 年 10 10
正向

指标

成本指标 总额 ＝ 6804 6804 元/年 20 20
正向

指标

效益指标
可持续影

响指标
党员活动有序开展 定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

54010022Y0000

00082330-运管

局干部职工雇

主责任险

10 2,600.00 单位在职干部职工意外伤害险

产出指标

数量指标 在职职工人数 ＝ 18 18 人/年 20 20
正向

指标

时效指标 保险期效 ＝ 1 1 年 20 20
正向

指标

成本指标 每年标准 ＝ 2600 2600 元 20 20
正向

指标

效益指标
社会效益

指标
保障职工权益 定性 高中低 高中低 10 10

正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 20 20
正向

指标

54000021Y0000

00005098-商品

和服务支出

10 523,900.00
保障单位日常运转，提高预算编制质

量，严格执行预算

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

质量指标
预算编制质量=∣（执行数

-预算数）/预算数∣
≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

效益指标
经济效益

指标

运转保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

“三公经费控制率”=（实

际支出数/预算安排数）

×100%

≤ 100 100 % 22.5 22.5
反向

指标

54000021Y0000

00005227-工会

经费

10 60,200.00
保障单位日常运转，提高预算编制质

量，严格执行预算

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

质量指标
预算编制质量=∣（执行数

-预算数）/预算数∣
≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

效益指标
经济效益

指标

运转保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

“三公经费控制率”=（实

际支出数/预算安排数）

×100%

≤ 100 100 % 22.5 22.5
反向

指标
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54000021R0000

00005092-城镇

职工基本医疗

保险缴费

10 283,400.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005089-其他

工资福利支出

10 199,300.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005091-职业

年金缴费

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000022R0000

00070137-在职

干部职工体检

费

10 23,400.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005093-公务

员医疗补助

10 65,100.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005096-对个

人和家庭的补

助

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标
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输管理

局

54000021R0000

00005096-对个

人和家庭的补

助

10

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54000021R0000

00005090-机关

事业单位养老

保险缴费

10 521,100.00

严格执行相关政策，保障工资及时发放

、足额发放，预算编制科学合理，减少

结余资金

产出指标

数量指标

科目调整次数 ≤ 10 10 次 22.5 22.5
反向

指标

足额保障率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

时效指标 发放及时率 ＝ 100 100 % 22.5 22.5
正向

指标

效益指标
经济效益

指标
结余率=结余数/预算数 ≤ 5 5 % 22.5 22.5

反向

指标

54010022T0000

00072003-2022

年道路运输管

理费（运管

局）

10 180,000.00

1.主要包含日常监督管理，综合整治，

聘请专家或第三方开展普货及危货安全

生产标准化贯彻落实情况检查等工作费

用8.5万。2.办公楼、周转房老旧，经常

出现需要维修的情况，申请维修费9.5万

元。

产出指标

质量指标 维修质量 定性 好坏 好坏 20 20
正向

指标

成本指标

院内维修 ＝ 9.5 9.5 万元 20 20
正向

指标

货运运输监督管理费用 ＝ 8.5 8.5 万元 10 10
正向

指标

效益指标
社会效益

指标

普货及危货安全生产标准

化
定性 优良中低差 优良中低差 10 10

正向

指标

乡镇客车通达率 ≥ 95 95 % 10 10
正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 20 20
正向

指标

54010022T0000

00071445-2022

年印刷费（运

管局）

10 50,000.00

印制日常业务所需的各类单、证、牌。

安全生产监督检查台账、法律法规手册

（单）及宣传册（单）制作费。

产出指标 成本指标 总成本 ＝ 5 5 万元 20 20
正向

指标

效益指标

社会效益

指标

社会影响力 定性 高中低 高中低 10 10
正向

指标

乡镇客车通达率 ≥ 95 95 % 10 10
正向

指标

可持续影

响指标

客货运输发展 定性 优良中低差 优良中低差 20 20
正向

指标

绿色出行 定性 优良中低差 优良中低差 20 20
正向

指标

满意度指标
服务对象

满意度指

标

满意度 ≥ 100 100 % 10 10
正向

指标

 


